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TEBLIG

Maliye Bakanligi (Gelir Idaresi Baskanligr)’ndan:
GELIR VERGIiSi GENEL TEBLIGi
(SERI NO: 304)

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Yasal Diizenleme, Dayanak ve Ongoriilen Tesvik

Amag ve kapsam

MADDE 1 — (1) 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayih Issizlik Sigortas1 Kanununa, 21/3/2018 tarihli ve 7103 sayil
Vergi Kanunlari ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanunla eklenen
Gegici 21 inci maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslarin belirlenmesi bu Tebligin ama¢ ve kapsamini
olusturmaktadir.

Yasal diizenleme ve dayanak

MADDE 2 — (1) 4447 sayili Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 21 — Bu Kanunun gegici 19 uncu ve gegici 20 nci maddeleri kapsaminda ise alinanlarin
ucretlerinin, ilgili yilda uygulanan asgari ticretin aylik briit tutarinin prim 6deme giin sayisina isabet eden tutari lizerinden
hesaplanan gelir vergisinin asgari gecim indirimi uygulandiktan sonra kalan kismi, verilecek muhtasar beyanname
izerinden tahakkuk eden vergiden terkin edilir.

Bu madde kapsaminda yapilan iicret 6demelerine iligkin diizenlenen kagitlara ait damga vergisinin aylik briit
asgari iicretin prim 6deme giin sayisina isabet eden kismi beyan edilmez ve 6denmez.

Bu maddeyle saglanan vergi tesvikleri 2020 yili Aralik ay1 agilmamak iizere, tesvik kapsamina giren ¢alisanlar
igin 12 ay siireyle uygulanir. Ancak bu siire; ige giris tarihi itibartyla tesvik kapsamina giren; 18 yasindan biiyiik kadin,
18 yasindan biiyiik 25 yasindan kiigiik erkek calisanlar ile Kuruma engelli olarak kayitli sigortalilar igin 18 ay olarak
dikkate alinir. Bu madde kapsamindaki vergi tesvikleri, bu Kanunun gegici 20 nci maddesi kapsaminda saglanan
tesvikten yararlanilan ¢aligsanlar i¢in maddede yazili siire ve sartlarla simirlt olarak uygulanir, prim ve iicret destegi
saglanmayan aylar i¢in vergi tesvikleri de uygulanmaz.

Bu madde kapsaminda tesvikten yararlanilmis olan galisanin tesvik siiresini tamamlamadan isten ayrilip yeniden
ise baglamasi halinde, bu maddede belirtilen sartlarin saglanmasi kaydiyla {igiincii fikrada belirtilen yararlanma siiresini
agmamak lizere s6z konusu caligan i¢in, yeniden ige basladigi tarihteki durumu dikkate alinarak, kalan siire kadar bu
tesvikten yararlanilabilir.

Bu madde kapsaminda gelir vergisi stopaji tesvikinden yararlananlar, diger kanunlarda yer alan benzer nitelikli
gelir vergisi stopaji tesviklerinden yararlanamaz.

Bu madde hiikiimleri; 5335 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin ikinci fikrasi kapsamima giren kurum ve
kurulusglara ait igyerleri ile 2886 sayili Kanuna, 4734 sayili Kanuna ve uluslararasi anlagma hiikiimlerine istinaden yapilan
alim ve yapim isleri ile 4734 sayili Kanundan istisna olan alim ve yapim islerine iliskin isyerleri ile sosyal giivenlik
destek primine tabi ¢aliganlar ve yurtdisinda ¢alisan sigortalilar hakkinda uygulanmaz.

Bu Kanunun gegici 20 nci maddesi kapsamindaki desteklerden faydalananlar hari¢ olmak iizere, 1/1/2018 ila
31/12/2020 tarihleri arasinda 5510 sayili Kanun kapsamina alinan igyerleri ve daha once tescil edildigi halde ortalama
sigortali sayisinin hesaplandigi yilda sigortali ¢alistirilmamasi nedeniyle Sosyal Giivenlik Kurumuna aylik prim ve
hizmet belgesi veya muhtasar prim hizmet beyannamesi vermeyen isyerleri, bu maddede belirtilen sartlar saglanmak
kaydiyla, 1/1/2018 tarihinden sonra ilk defa sigortali bildiriminde bulunulan ay1 takip eden {iglincii aya iliskin aylik prim
ve hizmet belgesi veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesinden itibaren bu Kanunun gegici 19 uncu maddesinin ikinci
fikrasinda belirtilen siire kadar bu maddede yer alan vergi tesviklerinden yararlandirilir.

Bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar ile mahsup seklini ve dénemini belirlemeye Maliye Bakanlig
yetkilidir.”

Ongoriilen tesvik

MADDE 3 — (1) 4447 sayili Kanunun Gegici 21 inci maddesiyle, ayn1 Kanunun Gegici 19 ve 20 nci maddeleri
kapsaminda ise alinan ve bu maddelerde yazili sartlari tasiyan ticretliler i¢in asgari iicretin prim 6deme giin sayisina
isabet eden tutar1 lizerinden hesaplanan gelir vergisinin, asgari ge¢im indirimi uygulandiktan sonra kalan kisminin
verilecek muhtasar beyanname/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi {izerinden tahakkuk eden vergiden terkin edilmesi
suretiyle, gelir vergisi stopaj tesviki saglanmaktadir.

IKINCI BOLUM
4447 sayih Kanunun Gegici 19 uncu Maddesi Kapsaminda ise Ahnan Ucretlilere
iliskin Gelir Vergisi Stopaji Tesviki Uygulamas



Gelir vergisi stopaji tesvikinden faydalanilmasina iliskin sartlar

MADDE 4 — (1) 4447 sayil1 Kanunun Gegici 19 uncu maddesi kapsaminda 6ngoriilen sartlari tasiyan 6zel sektor
isverenleri, 1/1/2018 ila 31/12/2020 tarihleri arasinda ige aldiklari sigortalilardan dolay: gelir vergisi stopaji tesvikinden
asagidaki sartlar dahilinde faydalanacaktir.

a) Sigortalmin Tiirkiye Is Kurumuna kayitl igsiz olmast,

b) Sigortalinin ige baslama tarihinden 6nceki ii¢ ay igerisinde, toplam on giinden fazla; 31/5/2016 tarihli ve 5510
say1li Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanununun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (c) bentleri
kapsaminda Sosyal Giivenlik Kurumuna bildirilmemis olmasi ve sigortalinin istege bagh sigortalilik hari¢ 5510 sayili
Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda sigortali olmamasi,

¢) Sigortaliin ise alindig1 yildan bir 6nceki takvim yilinda ise alindig igsyerinden bildirilen aylik prim ve hizmet
belgelerindeki veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerindeki sigortali sayisinin ortalamasina ilave olarak ise alinmig
olmasi.

Istisna uygulamasinda siire

MADDE 5 — (1) 4447 sayili Kanunun Gegici 19 uncu maddesi kapsaminda ise alinan sigortalilar i¢in saglanan
gelir vergisi stopaji1 tesviki, 1/1/2018 tarihinden 31/12/2020 tarihine kadar uygulanmak iizere, tesvik kapsamina giren her
bir calisan i¢in en fazla 12 ay siire ile uygulanir.

Bu siire; engelli, 18 yasindan biiyiik kadin, 18 yasindan biiyiik 25 yasindan kiigiik erkek ¢aliganlar igin 18 ay siire
ile uygulanir.

(2) 1/1/2018 ila 31/12/2020 tarihleri arasinda 5510 sayili Kanun kapsamina alinan igyerleri ve daha 6nce tescil
edildigi halde ortalama sigortali sayisinin hesaplandigi yilda sigortali ¢alistirilmamasi nedeniyle, Sosyal Giivenlik
Kurumuna aylik prim ve hizmet belgesi veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesi vermeyen isyerleri, bu maddede
belirtilen sartlar saglanmak kaydiyla, 1/1/2018 tarihinden sonra ilk defa sigortali bildiriminde bulunulan ayi takip eden
igiincii aya iligkin aylik prim ve hizmet belgesi veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesinden itibaren gelir vergisi
stopaji tesvikinden yararlandirilir.

Gelir vergisi stopaj tesvikinin uygulanmasi

MADDE 6 — (1) 4447 sayili1 Kanunun Gegici 19 uncu maddesinden yararlanan igverenler i¢in gelir vergisi stopaji
tesviki 31/12/2020 tarihini gegmemek {izere, sigortalinin 1/1/2018 tarihinden itibaren ise alindig1 aydan baslamak ve
ongoriilen siireleri asmamak iizere her ay verilecek muhtasar beyannamelerde/muhtasar ve prim hizmet
beyannamelerinde uygulanir. Ug aylik muhtasar beyanname/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi veren miikellefler
tarafindan gelir vergisi stopaji tesviki, li¢ aylik donemler itibartyla dikkate alinir.

(2) 4447 sayili Kanunun Gegici 19 uncu maddesine gore prim desteginden faydalanilamayan durumlarda gelir
vergisi stopaji tesviki de uygulanmaz.

(3) Tesvikten yararlanilmaya baglanmasindan sonra, gerek eski ¢alisanlarin gerekse ilave istihdam edilenlerin
31/12/2020 tarihinden 6nce isten gikarilmasi durumunda, isten ¢ikig tarihinden 6nceki takvim yilinda istihdam edilen
ortalama sigortali sayisinin tizerinde kalinmak kosuluyla, terkin edilecek vergi tutarmin tespitinde, ilave istihdam
amaciyla ise alinanlardan kalan sigortalilar dikkate alinir. Bu durumda, sigortalilardan hangisi igin tesvikten
yararlanilacagi igveren tarafindan serbestce belirlenir.

Ornek 1: isveren (A)’nin, 2017 yil1 i¢inde verdigi aylik prim ve hizmet belgelerindeki ortalama sigortal say1st
20°dir. Bu isveren, 2017 yil1 ortalamasi olan 20 sigortalisina ilave olarak 2018 yilinin Nisan aymda destek kapsaminda
bulunan 5 sigortal istihdam etmistir.

Buna gore, igveren (A), Nisan ayinda istihdam ettigi ve sartlarin tamamini tasiyan 5 sigortalisi igin tesvikten
yararlanabilecektir.

Ornek 2: Isveren (B)’nin, 2017 takvim yilinda verdigi aylik prim ve hizmet belgelerindeki ortalama isci sayisi
30°dur. Bu isveren, 8/5/2018 tarihinde ilave istihdama iliskin sartlar tagiyan 8 is¢i istihdam etmis ve bu isgiler igin
tesvikten yararlanmaya baglamigtir.

Isveren (B), 2018 Eyliil ayinda tesvik kapsaminda olmayan 4 isgisini isten ¢ikarnustir. Bu durumda isveren (B),
ilave istihdam etmis oldugu 8 is¢i i¢in Eyliil 2018’¢ kadar ilave istihdam tesvikinden yararlanacak olup bu tarihten sonra
ise 2017 yilinda istihdam ettigi ortalama 30 sigortalinin iizerinde kalan 4 is¢i igin tesvikten yararlanacaktir. Tesvikten
yararlanacagi 4 is¢inin hangisi olacagi isveren tarafindan serbestce belirlenecektir.

Ornek 3: isveren (D), 2017 takvim yilinda tescil ettirdigi isyerinde sigortalt is¢i calistirmamustir. 2/2/2018
tarihinde ise aldig1 2 is¢i i¢in ilk defa sigortali bildiriminde bulunmustur.

Bu igveren, ilk defa sigortali bildiriminde bulundugu ay: takip eden iiglincii aya iliskin (Mayis ayina ait olup
Haziran ayinda verilecek) aylik muhtasar beyanname/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinden itibaren Mayis ayina
iliskin 6dedigi ticretler iizerinden gelir vergisi stopaji tesvikinden yararlanmaya baslayacaktir.

2018 yilinda ise yeni baslayan miikellefler icin de gelir vergisi stopaj tesviki ayn1 sekilde uygulanacaktir.

UCUNCU BOLUM
4447 sayih Kanunun Gegici 20 nci Maddesi Kapsaninda ise Alinan Ucretlilere



iliskin Gelir Vergisi Stopaji Tesviki Uygulamas

Gelir vergisi stopaji tesvikinden faydalanilmasina iliskin sartlar

MADDE 7 — (1) 4447 sayili Kanunun Gegici 20 nci maddesi kapsaminda ongoriilen sartlari tagiyan ve imalat
sektoriinde faaliyette bulunan 6zel sektor igverenleri, 1/1/2018 tarihinden itibaren ise aldiklar1 sigortalilardan dolay: gelir
vergisi stopaji tesvikinden asagidaki sartlar dahilinde faydalanacaktir.

a) Isverenin, 2017 yilinda Sosyal Giivenlik Kurumuna verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde kayith sigortali
sayisi ortalamasinin 1 ila 3 olmasi,

b) Isverenin ustalik belgesi sahibi olmast,

¢) Sigortalinin ise giris tarihi itibariyle 18 yasindan biiyiik ve 25 yasindan kiigiik olmast,

¢) Sigortalmin Tiirkiye Is Kurumuna kayitli issiz olmasi,

d) Sigortalinin ige baslama tarihinden 6nceki ii¢ ay icerisinde, toplam on giinden fazla; 5510 sayili Kanunun 4
iincli maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (c) bentleri kapsaminda Sosyal Giivenlik Kurumuna bildirilmemis olmasi ve
sigortalinin istege bagl sigortalilik hari¢ 5510 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda
sigortali olmamast,

e) Sigortalinin, 2017 yilinda isyerinden Sosyal Giivenlik Kurumuna bildirilen aylik prim ve hizmet belgelerinde
veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayitl sigortali sayisinin ortalamasina ilave olarak ige alinmasi.

Istisna uygulamasinda siire

MADDE 8 — (1) Bu madde kapsaminda gelir vergisi stopaji tesviki, 31/12/2018 tarihine kadar uygulanmak iizere,
1/1/2018 ila 31/12/2018 tarihleri arasinda tesvik kapsamina giren ¢alisanlara uygulanir.

Gelir vergisi stopaj tesvikinin uygulanmasi

MADDE 9 — (1) 4447 sayili Kanunun Gegici 20 nci maddesinden yararlanan igverenler i¢in gelir vergisi stopaji
tesviki 31/12/2018 tarihini gegmemek iizere, sigortalinin ise alindig1 ay: takip eden ilk aydan baslamak iizere her ikinci
ay icin uygulanmir. Ug aylik muhtasar beyanname/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi veren miikellefler tarafindan
gelir vergisi stopaji tesviki uygulamasinda, {i¢ aylik donemlere tekabiil eden aylar dikkate alinir.

(2) Bu madde kapsamina giren isyerleri en fazla iki sigortali i¢in destekten yararlanabilir.

(3) 2018 yilinda 5510 sayili Kanun kapsamina alinan igyerleri ile daha 6nce Kanun kapsamina alindigi halde
2017 yilinda Sosyal Giivenlik Kurumuna aylik prim ve hizmet belgesi veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesi
vermeyen ve 2018 yilinda ilk defa sigortali bildiriminde bulunan igyerleri bu madde kapsaminda gelir vergisi stopajt
tesvikinden yararlanamaz.

(4) 2017 yilinda Sosyal Giivenlik Kurumuna verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde kayitli sigortal1 sayisi
ortalamas1 3’ten fazla olan isyerleri bu madde kapsaminda gelir vergisi stopaji tesvikinden yararlanamaz.

(5) 4447 sayili Kanunun Gegici 20 nci maddesine gore prim ve iicret destegi saglanmayan aylar icin gelir vergisi
stopaji tesviki de uygulanmaz.

(6) Tegvikten yararlanilmaya baglanmasindan sonra, gerek eski ¢aliganlarin gerekse ilave istihdam edilenlerin
31/12/2018 tarihinden 6nce isten ¢ikarilmasi durumunda, 2017 takvim yilinda istihdam edilen ortalama sigortali sayisinin
izerinde kalinmak kosuluyla, terkin edilecek vergi tutarinin tespitinde, ilave istihdam amaciyla ige alinanlardan kalan
sigortalilar dikkate alinir. Bu durumda, sigortalilardan hangisi igin tesvikten yararlanilacagi igveren tarafindan serbestge
belirlenir.

Ornek 4: imalat sektoriinde faaliyette bulunan isveren (E)nin 2017 yili aylik prim hizmet belgelerindeki
sigortal1 sayisi ortalamasi 3 iscidir. Isveren 15/1/2018 tarihinde ilave istihdam sartlarini tasiyan 3 ilave is¢i istihdam
etmistir.

Isveren (E)’nin, ise aldig ilave 3 isgiden 2’si igin ise giris tarihini takip eden aydan baslamak ve iki ayda bir
hesaplanmak {izere, Subat, Nisan, Haziran, Agustos, Ekim, Aralik ay1 iicretleri iizerinden, bu aylara iliskin verecegi
muhtasar beyannamelerinde/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde gelir vergisi stopaji1 tesvikinden yararlanacaktir.

Ornek 5: Ug ayda bir muhtasar beyanname veren ve imalat sektoriinde faaliyette bulunan isveren (F)’nin 2017
yili aylik prim ve hizmet belgelerindeki sigortal sayis1 ortalamasi 2 iscidir. Isveren 15/2/2018 tarihinde ilave istihdam
sartlarini tagiyan 2 ilave is¢i istthdam etmistir.

Isveren (F)’nin, ise aldig1 ilave 2 isciden dolay: ise giris tarihini takip eden aydan baslamak ve iki ayda bir
hesaplanmak iizere, Mart, Mayis, Temmuz, Eyliil, Kasim ay1 {icretleri iizerinden, 2018 yil1 Nisan, Temmuz, Ekim ve
Ocak 2019°da verecegi muhtasar beyannamelerinde/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde gelir vergisi stopaji
tesvikinden yararlanacaktir.

Ornek 6: isveren (G)’nin, 2017 takvim yilinda verdigi aylik prim ve hizmet belgelerindeki ortalama isgi sayist
1’dir. Bu igveren, 8/3/2018 tarihinde ilave istihdama iligkin sartlar1 tagiyan 2 isci istihdam etmis ve bu is¢iler i¢in tesvikten
yararlanmaya baglanmstir. Isveren (G), 2018 Eyliil ayinda tesvik kapsaminda olmayan 1 is¢isini isten ¢ikarmustir.

Bu durumda igveren (G), ilave istihdam etmis oldugu 2 is¢i icin Nisan, Haziran ve Agustos aylarinda ilave
istihdam tesvikinden yararlanacak olup Ekim ve Aralik aylarinda ise 2017 yilinda istihdam ettigi ortalama 1 sigortalinin



iizerinde kalan 1 isgi i¢in tesvikten yararlanacaktir. Tesvikten yararlanacagi 1 is¢inin hangisi olacagi igveren tarafindan
serbestge belirlenecektir.

DORDUNCU BOLUM
Ortak Hiikiimler

Uygulamanin esaslari

MADDE 10 — (1) 4447 sayili Kanunun Gegici 21 inci maddesi kapsaminda gelir vergisi stopaji tesviki uygulanan
ticretlerin vergilendirilmesinde, dncelikle asgari gecim indirimi dikkate alinir.

(2) 4447 sayili Kanunun Gegici 21 inci maddesi kapsaminda muhtasar beyanname/ muhtasar ve prim hizmet
beyannameleri {izerinden terkin edilecek tutar, tegvikten yararlanilan sigortali bazinda ve tesvikten yararlanilan yilda
uygulanacak asgari iicretin aylik briit tutarinin ¢aligilan giin sayisina isabet eden kismui iizerinden hesaplanan gelir
vergisinden asgari gecim indiriminin mahsup edilmesi sonucu kalan tutar1 gegemez.

(3) 4447 sayili Kanunun Gegici 21 inci maddesi kapsaminda gelir vergisi stopaji tegvikinden yararlanmak isteyen
igverenlerin, Tebligin ekinde yer alan “Istihdamun Tesvikine iliskin Bildirim”i (EK:1) doldurmalar1 ve muhtasar
beyanname/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ekinde vermeleri zorunludur.

(4) Bildirimin (XIV) numarali siitununda yer alan terkin edilebilecek vergi tutarmni verecekleri muhtasar
beyannamenin/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin Tablo-1 "Matrah ve Vergi Bildirimi" boliimiiniin (20-€) No.lu
satirinda (4447 sayilt Kanunun Gegici 21 inci maddesi kapsaminda terkin edilecek tutar) gostereceklerdir. Bu tutar, ayni
beyannamenin (19) No.lu satirinda gosterilen gelir vergisi kesintisi toplamindan indirilerek terkin islemi gerceklestirilmis
olacaktir.

(5) Terkin iglemi sonrasinda kalan gelir vergisi tutari, muhtasar beyannamenin/ muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinin (21) No.lu “Terkin Sonrasi1 Kalan Gelir Vergisi Tutar1” satirinda gosterilecektir. Bu tutar tahakkuka esas
alinacak ve beyannamenin Tablo-2 “Tahakkuka Esas Icmal Cetveli” boliimiiniin (2) No.lu “Tahakkuk Eden” satirma
aktarilacaktir.

(6) 4447 sayih Kanunun Gegici 21 inci maddesi kapsaminda terkine konu edilen tutar muhtasar
beyannamenin/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin (20-¢) No.lu satirinda gosterilmis oldugundan, vergi dairesince
ayrica bir terkin islemi yapilmayacaktir.

(7) 7103 sayil1 Kanunun 44 iincli maddesinin 1/1/2018 tarihinden itibaren uygulanmak {izere yayimi tarihinde
yiirlirlige girmesi nedeniyle;

a) Bu Tebligin yayimu tarihine kadar Tebligin 4 ve 7 nci maddelerindeki sartlari tasiyan sigortalilardan dolay1
yararlanilamayan gelir vergisi stopaji tesvik tutarlari, bu tarihten sonra verilecek ilk muhtasar beyanname/muhtasar ve
prim hizmet beyannamesi lizerinde mahsup edilecektir. Mahsup igleminin yapilabilmesi i¢in tesvikten yararlanilamayan
donemlere ait bilgilerin de ilk muhtasar beyanname/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ekinde verilecek bildirime
eklenmesi gerekmektedir.

b) Bu suretle mahsup edilemeyen bir tutarin kalmas: halinde, kalan tutar, sonraki aylarda verilecek muhtasar
beyannameler/muhtasar ve prim hizmet beyannameleri {izerinde, yukarida agiklanan esaslar gergevesinde mahsup
edilecek olup onceki donemlere ait muhtasar beyannameler/muhtasar ve prim hizmet beyannameleri i¢in bu nedenle
diizeltme yapilmayacaktir.

¢) Ug aylik muhtasar beyanname/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi veren miikelleflerce doldurulacak olan
bildirimde, tegvikten faydalanilan her ay ayri satirda gosterilecektir.

Ornek 7: Isveren (H) nin, 2017 takvim yilinda verdigi aylik prim ve hizmet belgelerindeki ortalama isci sayisi
20°dir. Bu igveren, 8/1/2018 tarihinde ilave istihdama iligkin sartlar1 tasiyan 2 is¢i istihdam etmistir.

Isveren (H), 2018 yil1 Ocak, Subat, Mart, Nisan ve Mayis aylarima iliskin muhtasar beyanname/muhtasar ve prim
hizmet beyannamelerini kanuni siiresinde vermistir. Isveren (H), Ocak, Subat, Mart, Nisan ve Mayis aylarinda gelir
vergisi stopaji tegvikinden yararlanamamuigtir.

Bu durumda igveren (H), yararlanamadig gelir vergisi stopaj tesvik tutarlar ile Haziran ayina ait tesvik tutarm,
Temmuz/2018’de verecegi muhtasar beyanname/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi {izerinden mahsup edebilecektir.

Ornek 8: Isveren (I), 2017 yili igin verdigi aylik prim ve hizmet belgelerinde ortalama 5 isci ¢alistirdigimi
bildirmistir. Isveren (I), 1/6/2018 tarihinden itibaren isletmesinde calistirdig: isci sayismni, Tebligin 4 iincii maddesindeki
ilave istihdama iliskin sartlar1 tasiyan 1 ilave isci ile 6’ya ¢ikarmustir. Ilave istihdam edilen is¢i bekar olup asgari iicret
almaktadir.

Bu igverenin tegvikten faydalanacag tutar asagidaki sekilde hesaplanmigtir.

Aylik Briit Ucret Tutari 2.029,50 TL
Aylik Vergi Matrahi [2.029,50-(2.029,50x%15*=)] 1.725,07 TL
2018 Y1l Haziran Ay1 Asgari Ucret Uzerinden Hesaplanan Vergi 258,76 TL
Asgari Gegim Indirimi 152,21 TL




4447 sayili Kanunun Gegici 21 inci Maddesi Kapsaminda Terkin Edilecek Tutar (258,76- 106,55 TL
152,21=)
Bu Isci i¢in Vergi Dairesine Odenecek Tutar [258,76-(152,21+106,55=)] 0TL
*SGK primi isci pay1 %14-+ssizlik sigortas1 primi isci pay1 %1=%15

Ornek 9: isveren (L), 2017 yil igin verdigi aylik prim ve hizmet belgelerinde ortalama 12 isci istihdam ettigini
bildirmistir. Isveren (L), 1/12/2018 tarihinden itibaren isletmesinde calistirdig1 isci sayisini, ilave istihdama iligkin sartlar:
tastyan 1 ilave isci ile 13’e cikarmugtir.

2018 y1l1 Aralik ayinda 5.000 TL briit iicretle istthdam edilmeye baslanan ve ilave istihdama iliskin tiim sartlar
tastyan bekar cocuksuz bir hizmet erbabu i¢in yararlanilacak tesvik tutar1 asagidaki gibi olacaktir.

Aylik Briit Ucret Tutari 5.000,00 TL
Aylik Vergi Matrahi [5000-(5000x%15%)] 4.250,00 TL
2018 Yili Aralik Ayinda Hesaplanan Vergi 637,50 TL
2018 Yili Aralik Ayida Asgari Ucret Uzerinden Hesaplanan Vergi** 258,76 TL
Asgari Gegim Indirimi 152,21 TL
4447 sayili Kanunun Gegici 21 inci Maddesi Kapsaminda Terkin Edilecek Tutar (258,76-152,21=) 106,55 TL
Bu Isci icin Vergi Dairesine Odenecek Tutar [(637, 50-(106,55+152,21)=] 378,74 TL

*SGK primi is¢i pay1 %14+Issizlik sigortasi primi is¢i pay1 %1=%15
**Aralik ayinda ige baglayan asgari iicretlinin %15 oraninda hesaplanan gelir vergisi

Tesvikten faydalamlamayacak durumlar

MADDE 11 — (1) Asagida yazili ¢alisanlardan dolayi, s6z konusu madde ile getirilen gelir vergisi stopaji
tesvikinden faydalanilamaz.

a) Kamu idarelerine ait igyerlerinde ¢aliganlar,

b) 21/4/2005 tarihli ve 5335 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin ikinci fikrasi kapsamina giren kurum ve
kuruluslara ait isyerlerinde ¢aliganlar,

c) 8/9/1983 tarihli ve 2886 sayili Devlet ihale Kanununa, 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu Ihale Kanununa
ve uluslararast anlasma hiikiimlerine istinaden yapilan alim ve yapim isleri ile 4734 say1li Kanundan istisna olan alim ve
yapim iglerine iliskin igyerlerinde ¢aliganlar,

¢) Sosyal giivenlik destek primine tabi ¢alisanlar,

d) Yurt disinda caligan sigortalilar,

e) 4447 sayili Kanunun Gegici 19 ve 20 nci maddesinde ongoriilen diger sartlar1 saglayamayan igyerlerinde
calisanlar.

Diger hususlar

MADDE 12 —(1) Ug aylik dénemler halinde verilen muhtasar beyannamelerde/muhtasar ve prim hizmet
beyannamelerindeki ilave istihdam ile ilgili sartlarin varligi her bir ay i¢in ayri ayri degerlendirilerek terkin edilecek tutar
belirlenecektir.

(2) Birden fazla isyerinde faaliyette bulunan ve her bir igyeri i¢in ayr1 ayri aylik prim ve hizmet belgesi veren
igverenler, ilave istihdamdan dolay1 gelir vergisi stopaji tesvikine iligkin sartlar1 her isyeri igin ayr1 ayr1 dikkate alacaktir.
Isverenin birden fazla isyerindeki ¢alisanlarina yaptig: iicret ddemeleri ile ilgili tek muhtasar beyanname/muhtasar ve
prim hizmet beyannamesi vermesinin bir 6nemi bulunmamaktadir.

(3) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 81 inci maddesi kapsaminda, ferdi isletmelerin
sermaye sirketlerine devir olunmasi, kollektif ve adi komandit sirketin sermaye sirketine doniismesi hali ile 13/6/2006
tarihli ve 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanununun 19 uncu maddesinin birinci fikras1 kapsaminda gergeklestirilen devir
islemlerinde isverenler, bu islemler 6ncesinde ilave istihdam kapsaminda olan isg¢iler i¢in tesvikten faydalanmaya devam
ederler.

(4) Ilave istihndam tesvikinden faydalanan isverenin &liimii halinde, aym ise devam eden miras¢ilarin sartlari
tasimak kaydiyla tesvikten faydalanmalart miimkiindiir.

(5) 4447 sayil1 Kanunun Gegici 21 inci maddesi kapsaminda, gelir vergisi stopaji tesvikinden yararlanmakta olan
igverenler; ayn1 sigortal i¢in diger kanunlarda yer alan benzer nitelikli gelir vergisi stopaji tesviklerinden yararlanamaz.

(6) Tegvik kapsaminda olan bir ¢alisanin, tesvik siiresini tamamlamadan isten ayrilip yeniden ise baslamasi
halinde, bu maddede belirtilen sartlarin saglanmasi kaydiyla belirlenen yararlanma siiresini agsmamak {izere s6z konusu
caligan i¢in, yeniden ise basladig tarihteki durumu dikkate alinarak, kalan siire kadar bu tesvikten yararlanilabilir.

(7) Tesvik uygulamasinda, igverenlerin tam veya dar miikellefiyet esasinda vergilendirilmesinin bir 6nemi
bulunmamaktadir.




(8) Tesvikten yararlanan isverenlerin sonradan yapilan tespitlerde tesvikten yararlanma sartlarini haiz
olmadiklarinin belirlenmesi halinde, tahakkuk ettirilerek terkin edilen vergi, 4/1/1961 tarihli ve 213 sayili Vergi Usul
Kanunu ile 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun hiikiimleri ¢ergevesinde
gerekli miieyyideler uygulanarak tahsil edilecektir.

Yiiriirlik

MADDE 13 — (1) Bu Teblig yayim tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 14 — (1) Bu Teblig hiikiimlerini Maliye Bakani yiiriitiir.



